
 
 

LA COMMUNE DE SAINTE FOY TARENTAISE 
Recrute 
UNE AUXILIAIRE DE PUERICULTURE (H/F) 
Poste à temps complet 35h00 
Cadre d’emplois des auxiliaires de puériculture territoriaux  
 

Nichée au cœur des alpes et des plus grandes stations de ski, la commune de Sainte Foy Tarentaise offre 
un cadre de vie privilégié au sein d’un environnement naturel exceptionnel. Forte  de  ses 
730 habitants (surclassée population touristique moyenne de 6 766 habitants), la commune allie une 
ambiance conviviale et chaleureuse, proposant des services de proximité variés et de qualité, le tout 
rythmé par une vie associative et commerçante dynamique. 
C’est dans ce cadre que la commune a ouvert en janvier 2022, une micro-crèche, implantée dans des 
locaux neufs idéalement situés entre la mairie et l’école. C’est au sein de cette structure à taille humaine 
et familiale, offrant un cadre professionnel épanouissant, que la commune recherche une auxiliaire de 
puériculture. 
Placée sous la responsabilité de la directrice de la structure, au sein d’une équipe jeune, dynamique et 
expérimentée, composée de deux adjoints d’animation, vous aurez à cœur d’accueillir et de mettre en 
œuvre les conditions nécessaires au bien-être et au développement des enfants. 
 

Missions 
• Accueillir les enfants et leur famille : identifier les besoins physiques, moteurs et affectifs des enfants, 

communiquer et établir une relation de confiance avec les parents. 

• Mettre en œuvre les conditions nécessaires au bien-être des enfants : réaliser les soins courants 
d’hygiène des enfants, garantir leur sécurité. 

• Aider les enfants dans l’acquisition de l’autonomie. 

• Prévoir, organiser et animer des activités adaptées d’éveil et d’expression en lien avec les projets 
pédagogiques de l’établissement : aider les enfants à s’insérer dans la vie sociale, participer à 
l’aménagement des espaces de vie adaptés aux besoins individuels et collectifs. 

• Participer au projet d’établissement : élaborer le projet d’établissement avec l’équipe, participer aux 
réunions, rencontrer les parents. 

• Participer aux tâches courantes de l’établissement : mettre en œuvre les règles de sécurité et 
d’hygiène, participer à la préparation des repas, assurer l’ouverture et la fermeture de l’établissement 
en fonction du planning. 

• Assurer le remplacement de la directrice durant ses absences. 
 

Profil 
Diplôme d’auxiliaire de puériculture exigé  Expérience en crèche ou micro-crèche souhaitée  Formation 
aux premiers secours vivement conseillée 

 

Savoir-faire : 
Maitriser les techniques de soins et de développement physique, moteur et affectif de l’enfant de 0 à 3 
ans  Savoir animer un groupe de jeunes enfants  Connaitre les règles de sécurité et d’hygiène 
 

Savoir-être : 
 Observation et écoute  Patience et disponibilité  Dynamisme et réactivité  Discrétion  Esprit d’équipe 
 Sens du service public 
 

Conditions de recrutement  
• Emploi à temps complet  

• Cadre d’emploi des auxiliaires de puériculture territoriaux (catégorie B) 

• Fonctionnaire, ou à défaut contractuel 

• Rémunération statutaire + RIFSEEP + Prime de fin d’année + Participation prévoyance et mutuelle + 
Titres restaurant + Adhésion au CNAS 

 
Poste à pourvoir idéalement pour le 5 mai 2025 
Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser à la mairie de Sainte Foy Tarentaise, au plus 
tard le 30 avril 2025 à l’attention de Monsieur le maire de Sainte Foy Tarentaise, ou à l’adresse 
suivante : compta-rh@saintefoy-tarentaise.fr 


